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I Общие положения 

1.1 Настоящее Дополнительное соглашение к Коллективному 
договору (далее – Соглашение) заключено в соответствии с п. 9.3 

«Коллективного договора Новосибирского технологического института 

(филиала) ФГБОУ ВО «Российский государственный университет им. А.Н. 
Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)» на период с 02 сентября 2025 г. 

по 02 сентября 2028 г.». 

1.2 Соглашение является неотъемлемой частью «Коллективного 

договора Новосибирского технологического института (филиала) ФГБОУ ВО 
«Российский государственный университет им. А.Н. Косыгина (Технологии. 

Дизайн. Искусство)» на период с 02 сентября 2025 г. по 02 сентября 2028 г.». 

1.3 Сторонами Соглашения являются:  

- работодатель в лице руководителя организации директора 
Новосибирского технологического института (филиала) ФГБОУ ВО 

«Российский государственный университет им. А.Н. Косыгина (Технологии. 

Дизайн. Искусство)» Соколовского Алексея Ратмировича (далее – 
работодатель); 

- работники организации в лице их представителя – первичной 

организации Профсоюза работников народного образования и науки 

Российской Федерации Новосибирского технологического института 
(филиала) ФГБОУ ВО «Российский государственный университет им. А.Н. 

Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)» в лице председателя первичной 

профсоюзной организации Хариной Виктории Анатольевны (далее – 
профком). 

1.4 Внесение изменений и дополнений в Коллективный договор в 

течение срока его действия производится без созыва конференции работников 

в установленном порядке (статья 44 ТК РФ), согласно п. 9.4 Коллективного 
договора.  

 

II Предмет соглашения 

2.1 Стороны договорились внести изменения и дополнения в разделы 

«Коллективного договора Новосибирского технологического института 

(филиала) ФГБОУ ВО «Российский государственный университет им. А.Н. 

Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)» на период с момента подписания 
Соглашения до 02 сентября 2028 г. 

 

2.2 Стороны договорились внести изменения и дополнения в разделы 

«Коллективного договора Новосибирского технологического института 
(филиала) ФГБОУ ВО «Российский государственный университет им. А.Н. 

Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)» на основании информационного 
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письма Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

08.04.2026г. № МН-10/485, содержащего «Методические рекомендации по 
определению срока избрания по конкурсу на замещение должностей 

педагогических работников, отнесенных к профессорско-преподавательскому 

составу, образовательными организациями высшего образования», а также на 
основании ст. 332 Трудового кодекса Российской Федерации в части 

регламентации срока трудового договора, заключаемого с работниками 

образовательных организаций, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу, по результатам конкурсного отбора, на основании 
Приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 04.12.2023 № 1138 "Об утверждении Положения о порядке замещения 

должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу" (Зарегистрирован 19.12.2023 № 76454), а также 
на основании Отраслевого соглашения на 2024-2026гг. 

2.3 В Приложении В «Положение о порядке замещения должностей 

педагогических работников, относящихся к профессорско-
преподавательскому составу в НТИ (филиале) РГУ им. А.Н. Косыгина»: 

- п. 2.10 «Претендент на должность ППС, являющийся работником НТИ 

(филиала) РГУ им. А.Н. Косыгина, к заявлению прилагает следующие 

документы  
1) отчет о работе за предшествующий конкурсу период, подписанный 

заведующим кафедрой; 

2) список опубликованных учебных изданий и научных трудов за 
предшествующий конкурсу период; 

3) копии документов о повышении квалификации за 

предшествующие 3 года» исключить полностью.  

- п. 2.11. из пункта «Если претендент на должность не является 
работником НТИ (филиала) РГУ им. А.Н. Косыгина,  исключить следующие 

подпункты: 

5) список опубликованных учебных изданий и научных трудов; 

6) копии документов о повышении квалификации за последние 3 года. 

- п. 5.15 изложить в редакции: Проведение конкурса оформляется 

протоколом заседания Ученого совета, в котором отражается полное 

содержание выступлений членов Ученого совета, заключение о соответствии 

кандидатов квалификационным требованиям, процедура обсуждения 
кандидатов, информация о процедуре голосования и утверждении принятого 

решения. Протоколы ученого совета по проведению конкурсов должны иметь 

срок хранения «постоянно». 
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- п. 6.1 изложить в редакции: С лицом, успешно прошедшим конкурс 

на замещение должности педагогического работника, относящейся к 
профессорско-преподавательскому составу, заключается трудовой договор 

(дополнительное соглашение к предыдущему трудовому договору) в порядке, 

определенном трудовым законодательством Российской Федерации, в котором 
устанавливается новый срок его действия, соответствующий сроку избрания, 

и указывается основание установления срока трудового договора. 

- п. 6.1.1 исключить полностью.  

 

III Заключительные положения 

3.1 Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания 

сторонами.  
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