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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1 Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной професси-

ональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специаль-

ности СПО 38.02.08 Торговое дело. 

 

1.2 Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы 

Учебная дисциплина ОП.06 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» относится к обязательной части общепрофессионального цик-

ла. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

и профессиональных компетенций: ОК 01.; ОК 03.; ОК 06.; ПК 1.4.; ПК 1.5.  

 

1.3 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 
Код 

ПК, 

ОК 

Умения Знания 

1 2 3 

ОК 01 Уо 01.01 Распознавать задачу и/или про-

блему в профессиональном и/или социаль-

ном контексте 

Уо 01.02 Анализировать задачу и/или про-

блему и выделять её составные части 

Уо 01.03 Определять этапы решения зада-

чи 

Уо 01.04 Выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

Уо 01.05 Составлять план действия 

Уо 01.06 Определять необходимые ресур-

сы 

Уо 01.07 Владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах 

Уо 01.08 Реализовывать составленный 

план 

Уо 01.09 Оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоятельно или 

с помощью наставника) 

Зо 01.01 Актуальный профессио-

нальный и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить 

Зо 01.02 Основные источники ин-

формации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональ-

ном и/или социальном контексте 

Зо 01.03 Алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и смеж-

ных областях 

Зо 01.04 Методы работы в профес-

сиональной и смежных сферах 

Зо 01.05 Структуру плана для ре-

шения задач 

Зо 01.06 Порядок оценки результа-

тов решения задач профессиональ-

ной деятельности 

ОК 03 Уо 03.01 Определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в профес-

Зо 03.01 Содержание актуальной 

нормативно-правовой документа-
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Код 

ПК, 

ОК 

Умения Знания 

1 2 3 

сиональной деятельности 

Уо 03.02 Применять современную науч-

ную профессиональную терминологию 

ции 

Зо 03.02 Современная научная и 

профессиональная терминология 

ОК 06 Уо 06.01 Описывать значимость своей 

специальности 

Уо 06.02 Применять стандарты антикор-

рупционного поведения 

Зо 06.01 Сущность гражданско-

патриотической позиции, общече-

ловеческих ценностей 

Зо 06.02 Значимость профессио-

нальной деятельности по специаль-

ности 

Зо 06.03 Стандарты антикоррупци-

онного поведения и последствия 

его нарушения 

ПК 1.4 У 1.4.06 оформлять документацию в соот-

ветствии с требованиями законодательства 

Российской Федерации и международных 

актов 

З 1.4.02 нормативных правовых ак-

тов, регламентирующих внешне-

экономическую деятельность 

З 1.4.04 международных договоров 

в сфере стандартов и требований к 

продукции 

З 1.4.10 условий внешнеторгового 

контракта 

ПК 1.5 У 1.5.01 составлять и оформлять отчет, со-

держащий информацию о ходе исполнения 

контракта, о соблюдении промежуточных 

и окончательных сроков исполнения кон-

тракта, о ненадлежащем исполнении кон-

тракта (с указанием допущенных наруше-

ний) или о неисполнении контракта и о 

санкциях, которые применены в связи с 

нарушением условий контракта или его 

неисполнением, об изменении или о рас-

торжении контракта в ходе его исполне-

ния, об изменении контракта или о рас-

торжении контракта 

З 1.5.01 правил оформления доку-

ментации по внешнеторговому 

контракту 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины  

Объем образовательной программы – 40 часов, в том числе 

самостоятельная работа – 4 часа, промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета (1 семестр).   
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 40 

в т.ч. в форме практической подготовки 28 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 18 

практические занятия  18 

Самостоятельная работа  4 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) - 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» 

Наименование разде-

лов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в ча-

сах 

Коды компе-

тенций, фор-

мированию 

которых спо-

собствует эле-

мент програм-

мы 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 5 

Тема 1 Правовое ре-

гулирование эконо-

мических отношений 

Содержание учебного материала 7 

 

4 

ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 06 

ПК 1.1 

ПК -1.3 

 

1. Понятие и виды экономических отношений.  

2. Экономические отношения как предмет правового регулирования.  

3. Система экономического права: правовые нормы, правовой институт, 

отрасль права. 4. Структура и виды правовых норм.  

5. Правоотношения. Юридические факты.  

6. Правонарушения и юридическая ответственность 

1 

В том числе практических занятий 2 

1, 2 1. Решение правовых ситуаций по различным видам договоров 

2. Дискуссия о правах и свободах человека и гражданина РФ 

1 

1 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Проработка конспекта. 

2. Тематическое интерактивное задание по теме «Права и свободы 

человека и гражданина» (по главе 2 Конституции РФ) 

 

1 
1 

Тема 2. Предприни-

мательское право 

Содержание учебного материала 7 

 

4 
ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 06 

ПК 1.1 

ПК -1.3 

 

1. Понятие и признаки предпринимательской деятельности.  

2. Субъекты предпринимательской деятельности, их правовой ста-

тус.  

3. Признаки юридических лиц.  

4. Организационно правовые формы хозяйствующих субъектов. 5. 

Предпринимательская деятельность граждан.  

6. Государственная регистрация индивидуального предпринимателя.  

7. Утрата статуса индивидуального предпринимателя. 

1 
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Наименование разде-

лов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в ча-

сах 

Коды компе-

тенций, фор-

мированию 

которых спо-

собствует эле-

мент програм-

мы 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 5 

В том числе практических занятий 2  

1. Решение правовых ситуаций по определению признаков организа-

ционно-правовых форм организаций. 

1 

1, 2 
2. Решение правовых ситуаций по аспектам предпринимательской 

деятельности граждан 

1 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Проработка конспекта. 

2. Тематическое интерактивное задание по теме «Сравнительная ха-

рактеристика коммерческих юридических лиц» (по главе 4 ГР РФ 

«Юридические лица») 

 

1 

 1 

Тема 3.  

Противодействие 

коррупции и легали-

зации (отмыванию) 

доходов, полученных 

преступным путем 

Содержание учебного материала 7 

 

3 

ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 06 

ПК 1.1 

ПК -1.3 

 

1. Виды экономических правонарушений и их последствия.  

2. Меры, направленные на противодействие легализации (отмыва-

нию) доходов, полученных преступным путем.  

3. Операции с денежными средствами или иным имуществом, под-

лежащие обязательному контролю.  

4. Контроль в сфере противодействия легализации (отмыванию) до-

ходов, полученных преступным путем. 

1 

В том числе практических занятий 3 

1, 2 1. Анализ экономических правонарушений 

2. Дискуссия на тему лекции 

1 

2 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Тематическое интерактивное задание по теме «Противодействие 

коррупции и легализации (отмыванию) доходов, полученных пре-

ступным путем» на основе изучения основ Федерального закона № 

1 1 
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Наименование разде-

лов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в ча-

сах 

Коды компе-

тенций, фор-

мированию 

которых спо-

собствует эле-

мент програм-

мы 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 5 

273-ФЗ «О противодействии коррупции», ст. 204 УК РФ «Коммерче-

ский подкуп», основных положений Федерального закона № 115-ФЗ 

«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию терроризма»  

Тема 4. Договорные 

отношения в хозяй-

ственной деятельно-

сти предприятий 

Содержание учебного материала 7 

 

3 

ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 06 

ПК 1.1 

ПК -1.3 

 

1. Понятие договора и его виды.  

2. Правовое регулирование договорных отношений.  

3. Договор купли-продажи. Договор поставки. Договор подряда.  

4. Обязательные реквизиты и условия договора.  

5. Исполнение договорных обязательств.  

6. Ответственность за нарушение договора.  

7. Недействительность сделок. 

1 

В том числе практических занятий 3 
1, 2 

1. Составление и заполнение различных видов договоров. 3 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Проработка конспекта. 

2. Тематическое интерактивное задание по теме «Основные и допол-

нительные условия различных видов договоров» 

 

1 

 

1 

Тема 5 Правовое ре-

гулирование ценооб-

разования 

Содержание учебного материала 6 

 

3 

ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 06 

ПК 1.1 

ПК -1.3 

 

1. Понятие и виды цен.  

2. Цена как юридическая и экономическая категория.  

3. Система ценообразования в Российской Федерации.  

4. Правовые основы государственного регулирования цен.  

5. Ответственность в сфере ценообразования. 

1 

В том числе практических занятий 3 1, 2 
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Наименование разде-

лов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в ча-

сах 

Коды компе-

тенций, фор-

мированию 

которых спо-

собствует эле-

мент програм-

мы 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 5 

1. Решение ситуационных задач по правовым основам государствен-

ного регулирования цен 

1 

2. Решение ситуационных задач по правовым основам монопольного 

ценообразования 

2 

Самостоятельная работа обучающихся:  -  

Тема 6. Регулирова-

ние трудовых отно-

шений в хозяйствен-

ной деятельности 

предприятий 

Содержание учебного материала 6 

 

3 
ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 06 

ПК 1.1 

ПК -1.3 

 

1. Определение трудового договора. Трудовой договор: порядок заклю-

чения, основания прекращения. Стороны и форма трудового договора. 

Обязательные и дополнительные условия трудового договора.  

2. Понятие оплаты труда. Системы оплаты труда: повременная, 

сдельная премиальная. Порядок и сроки оплаты труда. Оплата труда 

при отклонении от нормальных условий труда. Гарантии и компен-

сации по трудовому праву 

1 

В том числе практических занятий   3 

1, 2 1. Составление и заполнение трудового договора 2 

2. Гарантии и компенсации по трудовому праву 1 

Самостоятельная работа обучающихся:  - 1 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета –   

Всего: 40   
 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспече-

нию 

Аудитория  №301 (учебная аудитория) для проведения занятий лекци-

онного и семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Комплект учебной мебели, меловая доска, технические средства обуче-

ния, служащие для представления информации большой аудитории: экран 

настенный, проектор. Наборы демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации, соответ-

ствующие рабочей программе дисциплины. 

Аудитория  № 201 (учебная аудитория) для проведения занятий лекци-

онного и семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Комплект учебной мебели, меловая доска, технические средства обуче-

ния, служащие для представления информации большой аудитории: экран 

настенный, проектор. Наборы демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации, соответ-

ствующие рабочей программе дисциплины 

Аудитория № 500 для самостоятельной работы, в том числе, подготов-

ки курсовых и выпускных квалификационных работ (в свободное от учебных 

занятии и профилактических работ время). 

Комплект учебной мебели, доска меловая,  технические  средства  обу-

чения, служащие для представления учебной информации - персональные 

компьютеры с подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа к 

электронным библиотекам и в электронную информационно-

образовательную среду организации. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения. 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной орга-

низации имеет печатные и/или электронные образовательные и информаци-

онные ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном про-

цессе. 

Законодательные и нормативные правовые акты (последняя ре-

дакция): 

1. Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосо-

ванием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского го-

лосования 01.07.2020. – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/
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2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 

30.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 25.02.2022) (с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.09.2022). – URL: https://www.consultant.ru/ 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 

26.01.1996 № 14-ФЗ (ред. от 01.07.2021, с изм. от 08.07.2021) (с изм. и доп., 

вступ. в силу с 01.01.2022). URL6 https://www.consultant.ru/ 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) от 

18.12.2006 № 230-ФЗ (ред. от 07.10.2022). – URL: https://www.consultant.ru/ 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

(ред. от 07.10.2022). – URL: https://www.consultant.ru/ 

6. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 

31.07.1998 № 146-ФЗ (ред. от 28.06.2022) (с изм. и доп., вступ. в силу с 

23.09.2022). – URL: https://www.consultant.ru/ 

7. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 

05.08.2000 № 117-ФЗ (ред. от 04.11.2022) – URL: https://www.consultant.ru/ 

8. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 

14.11.2002 № 138-ФЗ. – URL: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_39570/ 

9.  Кодекс Российской Федерации об административных правонаруше-

ниях от 30.12.2001 № 195-ФЗ. – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34661/  

10. 6. Об обществах с ограниченной ответственностью: Федераль-

ный закон от 08.02.1998 № 14-ФЗ. – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/. 

11. Об акционерных обществах: Федеральный закон от 26.12.1995 № 

208-ФЗ. – URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/. 

12. О занятости населения в Российской Федерации: Закон Россий-

ской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1. – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_60/.  

13. О защите конкуренции: федеральный закон от 26.07.2006 № 135-

ФЗ (ред. от 11.06.2022). – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61763/  

14. О защите прав потребителей: Закон от 07.02.92 № 2003-1. – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_305/.  

15. О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контро-

ле в Российской Федерации: Федеральный закон от 31.07.2020 № 248-ФЗ 

(ред. от 05.12.2022) (с изм. и доп., вступ. в силу с 11.01.2023). – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_358750/  

16. О несостоятельности (банкротстве): Федеральный закон от 

26.10.2002 № 127-ФЗ. – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_39331/.  

17. О лицензировании отдельных видов деятельности: Федеральный 

закон от 04.05.2011 № 99-ФЗ. – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_113658/. 

https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=410706&dst=100001#iibWPNTrZdiGPo0T
https://www.consultant.ru/
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=410706&dst=100001#iibWPNTrZdiGPo0T
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=410706&dst=100001#iibWPNTrZdiGPo0T
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=410706&dst=100001#iibWPNTrZdiGPo0T
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=410706&dst=100001#iibWPNTrZdiGPo0T
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_39570/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34661/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_60/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61763/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_305/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_358750/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_39331/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_113658/
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18. О рекламе: Федеральный закон от 13.03.2006 №38-ФЗ (ред. от 

14.07.2022). – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_58968/  

Основные источники: 

1. Хабибулин, А.Г. Правовое обеспечение профессиональной деятель-

ности: учебник / А.Г. Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 364 с. - URL: 

https://znanium.ru/read?id=361001 

2. Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельно-

сти: учебник / М.А. Гуреева. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 239 с. 

- URL: https://znanium.ru/read?id=369665 

3. Тыщенко, А.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельно-

сти: учебник / А.И. Тыщенко. — 4-е изд. — Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2021. 

— 221 с. - URL: https://znanium.ru/read?id=379470 

Дополнительные источники: 

1. Працко, Г.С. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 

учебник / Г.С. Працко. — Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2021. — 177 с. - URL: 

https://znanium.ru/read?id=376972 

2. Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельно-

сти: краткий курс / Р.Ф. Матвеев. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва: ФО-

РУМ: ИНФРА-М, 2022. — 128 с. - URL: https://znanium.ru/read?id=399405 

 

ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ И ЭЛЕКТРОННЫЕ РЕСУРСЫ 
 

Электронно-библиотечные системы, издания и каталоги института, сайты 

министерств и ведомств 

1. Электронно-библиотечная система «Лань». – URL: 

http://www.e.lanbook.com/ 

2. Электронно-библиотечная система «Znanium.com» научно-

издательского центра «Инфра-М». – URL: http://znanium.com/  

3. Электронные издания «РГУ им. А.Н. Косыгина» на платформе ЭБС 

«Znanium.com»: – URL: http://znanium.com/ 

4. Электронный каталог библиотеки института. – URL:  

https://catalog.ntirgu.ru/CGI/irbis32r_11/cgiirbis_32.exe?LNG=&C21COM

=F&I21DBN=ANAL&P21DBN=ANAL  

5. Информационная система НТИ. – URL: https://is.ntirgu.ru/is_nti/ 

6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. – URL: 

https://elibrary.ru/ 

7. Научная электронная библиотека КиберЛенинка. – URL: 

https://cyberleninka.ru/ 

8. Министерство науки и высшего образования РФ. – URL: 

https://minobrnauki.gov.ru 

9. Министерство просвещения Российской Федерации. – URL: 

https://edu.gov.ru/  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_58968/
http://www.e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://znanium.com/
https://catalog.ntirgu.ru/CGI/irbis32r_11/cgiirbis_32.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=ANAL&P21DBN=ANAL
https://catalog.ntirgu.ru/CGI/irbis32r_11/cgiirbis_32.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=ANAL&P21DBN=ANAL
https://is.ntirgu.ru/is_nti/
https://elibrary.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://minobrnauki.gov.ru/
https://edu.gov.ru/


14 

10. Министерство финансов РФ. – URL: https://www.minfin.ru/ru/ 

11. Министерство промышленности и торговли Российской Федерации. 

– URL: https://minpromtorg.gov.ru/  

12. Федеральная служба государственной статистики. – URL: 

https://rosstat.gov.ru/  

13. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей 

и благополучия человека. – URL: https://www.rospotrebnadzor.ru/  

14. Федеральный портал «Российское образование». – URL: 

http://www.edu.ru  

15. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам». – URL: http://window.edu.ru/ 

16. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов. – 

URL: http://fcior.edu.ru/ 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные ресурсы 

сети Интернет 

 

1. Справочная правовая система КонсультантПлюс. – URL: 

http://www.consultant.ru/ (некоммерческая версия) 

2. Информационно-правовой портал Гарант.ру. – URL: 

https://www.garant.ru/ (некоммерческая версия) 

3. Российская национальная библиотека. – URL: https://nlr.ru/  

4. Электронная библиотека Библиотекарь.Ру – книги, периодика, гра-

фика, справочная и техническая литература для учащихся средних и высших 

учебных заведений. – URL: http://bibliotekar.ru/  

5. Библиоклуб: электронная библиотека. – URL: http://biblioclub.ru/  

6. Научно-образовательный портал Экономика и управление на пред-

приятиях. – URL: http://eup.ru/  

7. Экономический образовательный ресурс. – URL: 

http://www.economicus.ru/  

8. Агентство «РосБизнес Консалтинг» (материалы аналитического и 

обзорного характера): группа компаний, предоставляющая информацию, 

сервисы и технологии. – URL: https://nsk.rbc.ru/  

9. Онлайнинспекция.рф. – URL: https://xn--80akibcicpdbetz7e2g.xn--

p1ai/  

10. Портал «Прозрачный бизнес»: проверь себя и контрагента. – URL: 

https://pb.nalog.ru/  

11. Портал о компаниях «За честный бизнес». – URL: 

https://zachestnyibiznes.ru/ 

12. Центр раскрытия корпоративной информации. – URL: 

https://www.e-disclosure.ru/  

https://www.minfin.ru/ru/
https://minpromtorg.gov.ru/
https://rosstat.gov.ru/
https://www.rospotrebnadzor.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
https://nlr.ru/
http://bibliotekar.ru/
http://biblioclub.ru/
http://eup.ru/
http://www.economicus.ru/
https://nsk.rbc.ru/
https://онлайнинспекция.рф/
https://онлайнинспекция.рф/
https://pb.nalog.ru/
https://zachestnyibiznes.ru/
https://www.e-disclosure.ru/


15 

13. Официальный интернет-портал правовой информации. – URL: 

http://pravo.gov.ru/  

14. Портал Бюджет РФ (банки, бизнес, законы, общество, медицина, 

недвижимость, экономика). – URL: http://www.budgetrf.ru 
 

Журналы и иные периодические издания 

 

1. Вопросы истории. – URL: https://voprosy-istorii.ru/  

2. Государство и право. – URL: https://gospravo-journal.ru/ 

3. Коммерсант: сетевое издание. – URL: https://www.kommersant.ru/  

4. Международная торговля и торговая политика. – URL: 

https://mttp.rea.ru/jour?locale=ru_RU  

5. Проблемы теории и практики управления. – URL: https://ptpmag.ru/  

6. Российская история. – URL: https://russian-history.ru/  

7. Русская речь. – URL: https://russkayarech.ru/  

8. Секрет фирмы: интернет-журнал о бизнесе. – URL: 

https://secretmag.ru/   

9. Современная конкуренция. – URL: http://moderncompetition.ru/  

10. Экономика. Налоги. Право. – URL: 

http://www.fa.ru/org/div/edition/enp/Pages/Home.aspx  

 

 

 

http://pravo.gov.ru/
http://www.budgetrf.ru/
https://voprosy-istorii.ru/
https://gospravo-journal.ru/
https://www.kommersant.ru/
https://mttp.rea.ru/jour?locale=ru_RU
https://ptpmag.ru/
https://russian-history.ru/
https://russkayarech.ru/
https://secretmag.ru/
http://moderncompetition.ru/
http://www.fa.ru/org/div/edition/enp/Pages/Home.aspx
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

1 2 3 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

Уо 01.01 Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте 

Уо 01.02 Анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные 

части 

Уо 01.03 Определять этапы решения задачи 

Уо 01.04 Выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

Уо 01.05 Составлять план действия 

Уо 01.06 Определять необходимые ресурсы 

Уо 01.07 Владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах 

Уо 01.08 Реализовывать составленный план 

Уо 01.09 Оценивать результат и последствия своих действий (самостоя-

тельно или с помощью наставника) 

Уо 03.01 Определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности 

Уо 03.02 Применять современную научную профессиональную термино-

логию 

Уо 06.01 Описывать значимость своей специальности 

Уо 06.02 Применять стандарты антикоррупционного поведения 

У 1.4.06 оформлять документацию в соответствии с требованиями зако-

нодательства Российской Федерации и международных актов 

У 1.5.01 составлять и оформлять отчет, содержащий информацию о ходе 

исполнения контракта, о соблюдении промежуточных и окончательных 

сроков исполнения контракта, о ненадлежащем исполнении контракта (с 

указанием допущенных нарушений) или о неисполнении контракта и о 

санкциях, которые применены в связи с нарушением условий контракта 

или его неисполнением, об изменении или о расторжении контракта в хо-

«Отлично» - теоретическое содер-

жание курса освоено полностью, без 

пробелов, умения сформированы, 

все предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, каче-

ство их выполнения оценено высо-

ко. 

«Хорошо» - теоретическое содер-

жание курса освоено полностью, без 

пробелов, некоторые умения сфор-

мированы недостаточно, все преду-

смотренные программой учебные 

задания выполнены, некоторые ви-

ды заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - теоретиче-

ское содержание курса освоено ча-

стично, но пробелы не носят суще-

ственного характера, необходимые 

умения работы с освоенным матери-

алом в основном сформированы, 

большинство предусмотренных про-

граммой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из выпол-

ненных заданий содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - теорети-

ческое содержание курса не освое-

но, необходимые умения не сфор-

мированы, выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки. 

 

Самостоятельная ра-

бота 

Наблюдение за вы-

полнением практиче-

ского задания (дея-

тельностью студента) 

Оценка выполнения 

практического зада-

ния (работы)  

Текущий контроль: 

- устный опрос  

- анализ экономиче-

ских правонарушений; 

- составление и запол-

нение различных ви-

дов договоров; 

- решение ситуацион-

ных задач 

Промежуточная ат-

тестация: 

в форме дифференци-

рованного зачета  
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

1 2 3 

де его исполнения, об изменении контракта или о расторжении контракта 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

Зо 01.01 Актуальный профессиональный и социальный контекст, в кото-

ром приходится работать и жить 

Зо 01.02 Основные источники информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте 

Зо 01.03 Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях 

Зо 01.04 Методы работы в профессиональной и смежных сферах 

Зо 01.05 Структуру плана для решения задач 

Зо 01.06 Порядок оценки результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

Зо 03.01 Содержание актуальной нормативно-правовой документации 

Зо 03.02 Современная научная и профессиональная терминология 

Зо 06.01 Сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловече-

ских ценностей 

Зо 06.02 Значимость профессиональной деятельности по специальности 

Зо 06.03 Стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения 

З 1.4.02 нормативных правовых актов, регламентирующих внешнеэконо-

мическую деятельность 

З 1.4.04 международных договоров в сфере стандартов и требований к 

продукции 

З 1.4.10 условий внешнеторгового контракта 

З 1.5.01 правил оформления документации по внешнеторговому контрак-

ту 

«Отлично» - теоретическое содер-

жание курса освоено полностью, без 

пробелов, умения сформированы, 

все предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, каче-

ство их выполнения оценено высо-

ко. 

«Хорошо» - теоретическое содер-

жание курса освоено полностью, без 

пробелов, некоторые умения сфор-

мированы недостаточно, все преду-

смотренные программой учебные 

задания выполнены, некоторые ви-

ды заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - теоретиче-

ское содержание курса освоено ча-

стично, но пробелы не носят суще-

ственного характера, необходимые 

умения работы с освоенным матери-

алом в основном сформированы, 

большинство предусмотренных про-

граммой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из выпол-

ненных заданий содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - теорети-

ческое содержание курса не освое-

но, необходимые умения не сфор-

мированы, выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки. 

Самостоятельная ра-

бота 

Наблюдение за вы-

полнением практиче-

ского задания (дея-

тельностью студента) 

Оценка выполнения 

практического зада-

ния (работы)  

Текущий контроль: 

- устный опрос  

- анализ экономиче-

ских правонарушений; 

- составление и запол-

нение различных ви-

дов договоров; 

- решение ситуацион-

ных задач 

Промежуточная ат-

тестация: 

в форме дифференци-

рованного зачета 

 


